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AZTENDA ONPED AT IR A { NIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE
Ufficio Concorsi

Alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Deilla Regione Sicilia

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli & colivquio, per + conferimento di un incarico libero professionale,
della durata di anni uno, eventualmente rinnovatile, da assegnare a laureato in biologia per la realizzazione
del progetto “Sorveglianza epidemiologico-molecolare di SARS-CoV-2 su matrici ambientali per la vailutazione
del rischic di trasmissione finalizzato alla prevenzione del COVID-18 in Sicifia” Linea progettuale n°4.39 dei
Progetti Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale — annc 20189.

Referente progettuale; Dott. Carmelo Massimo Maida

Nelf'ottica di un percarso di collaborazione interaziendale, siinvia in copia alia presente il bando di concorso in
oggetto indicato al fine di darne massima divulgazione.

Per eventuali chiarimenti e infoermazioni rivolgersi allUfficio Concorsi dellAzienda all'utenza telefonica
contrassegnata dai NN. 091-8555583-80 tutti i giorni, dal luned! al venerdi, dalle ore 8.00 alle ore 13.00.

La data di scadenza per la presentazione delle domande d’'adesione alla selezione @ prevista per il
0 22 '

Nel rassegnare la nostra disponibilita per ogni ulteriore reciproca collaborazione, I'occasione risulta gradita per

porgere distinti saluti.

!l Responsabile dell'Area
of: fvi Cl

Il Commissario Straordinario

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAPI90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via Enrico Totin. 76 CAP 90127 PALERMO
UTE. Concorsi: tel (091) 6555583-80 Fax (091) 6555578
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Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero
professionale, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, a laureato in biologia per
la realizzazione del progetto “Sorveglianza epidemiologico-molecolare di SARS-CoV-2 su
matrici ambientali per la valutazione del rischio di trasmissione finalizzato alla prevenzione
de/ COVID-18 in Sicilia” Linea progettuale n°4.39 dei Progetti Obiettivo di Piano Sanitario
Nazionale - anno 2019,

Responsabile del progetto: Dott. Carmelo Massimo Maida

S dichiara che in esecuzione della deltera n 2{s 2y cel ©% U3 S0 2. e indetta una selezione
pusbiica, mediante valutazione titoli e colloquio per | cenferiments din. 1 incanco ihero professionaie, deila
durata ai mesi dodici, eventualmente rinnovabit, in epigra‘e meghs ndicat |

Referente progettuale: Dottt Carmelo Massimo Maida

ART. 1
Laselezione & indirizzata ad acquisire 1a professionalita sopra riportata vota alla reaiizzazione de Progetto

di Linea progettuale n°4 39 dei Progetti Obiettivo di Piano Sanitaric Nazionale - anno 2019 “Sorveglianza
apidemiologico-moiecolare i SARS-CoV-2 su mairci ambientall per la valulazione del rischio di
{rasmigsione finalizzato alia prevenzione det COVID-18 in Sicilia”.

Protilo Professionale  natura delle attivita richiesta:

Profilo Professionale:

BIOLOGO

Ls figura professionale che verra selezionata svolgera la funzione 4 Bicloge e cui attivita consisteranno
prevaientemente nell esecuzione di metediche 4! laboratorio finalizzate al rilevamento di SARS-CoV-2 da
matrici ambentai attraverso l'utilizzo di metodicne stardarvizzale come da protocolli nazionali (1SS e
internzazionali L attivita sard svolta prevalentemente in ‘aboratorio con possibilita di missione per i prelievo di
campioni da utilizzare per le finalita progettual:,

Lattivita verra svolta presso FU.O.C di Epidemiologa Clinica con registro Tumori del’AQUP “Paclo

Giaccone'.

It Professionista dovra garantire il suddetto supporto anche ne' periodo del'a durata massima d¢i 90 gg
successivo ad anni uno & relative alla predisposizione de! rappertc finale senza oneri aggiurtivi a carico cella
Struttura.

A L AN MNP At i p it
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ART.2

Le attivita saranno articolale in accordo con il Resporsabile de! Progetto. in coerenza con le necessita di
sviluppo delle altivita nelia loro dinamica evolutiva e temporale.

L'affidamente dellincarico di cui al profilo delineata all'artecedente art. 1), sara regolato da regolare contrattd
deliz durata d mesi dodici, eventuamente rrnovabil, n ¢Ji saranno fissate le regole i temp: e il corrispettivo
per l'esplelamentc degli stessi.

I contratte finanziate cor fondi oi Lirea pregetiuale n'd 39 der Progett Obiettivo di Pianc Saniario
Nazionale - anng 2010 alia voce “spese per if pbersonaie | avra fa durata di mesi 12, potra essere nnnovato e
avra il seguente importo comprensive degit oner 3 egge che sara pagato esclusivamente mediante
accredito su cfc bancario

importo annuo comprensivo degli oneri di legge, par a € 25.000,00 (VA inciusa).

Delto companso & valido per fa durata di mesi dodici e comungue fino alla sua compieta conclusione €
formaiizzazione.

£’ fatto obbligo al professionista di stipuiare, a proprie spese. una poiizza assicurativa pe’ {a responsabilita
civile e una per infortunic esonerando 'Azienda da ogni responsabilita.

ART. 3

L'ircarico non configura un rapporto ¢i pubblico impiego o di lavoro dipendente di tipo subordinato o di natura
convenzionale poiche portatc a termine esclusivamente nellambito ¢ rapperti d: coliaborazione libera
professionale per il perseguimento di specifici obiettivi. |1 vincitore & vincolato aila riservatezza che non

consente ‘oro di dvulgare iineramente i contenuti def raoperte cortrattuale in essere e del lavorc svoitc.

Quaiora il soggetto incaricats, nel corso deif espletamanto celle attivila previste, per finglita strettarente
legate al pregetto siano inviati fuori deila sece d assagnazione, IAzienda rimborsera le spese di viaggio, di
vilto e di alloggio neila misura e con e regele previsie per il parsonaie dei Comparto Universitario, allorche
1ali somme siano previste dal progetts

ART. 4

Sono ammess: 2 partecipare al presents awviso i soggetti che al momento della presentazione della

domanda abbiano | seguenti requisiti di ordine generale e specialistco.

Reaquisiti di ordine generale
- Citadinanza ltaliana,

QVVETD:

cittadinanza di uno Stato membro deid UE..
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cittacinanza 4 uno stato extra U E ¢on permesso di sagg crno CE per soggiornant di ungo periodo
o titolari delio status di rifugizto ¢ dello status di protezione suss.diaria, ai sensi detfart 7 gelia Legge
9712013;

z candidati non daiian: devonc dichiarare & avere ccnoscenza deila ingua itaiiana. adeguata allo
svalgimenrto delle prove concorsual, da accertarsi durante i colloguio di selezione:

God mento oei diritti civili e politici

Non avere riportato condanne penali @ non essere destnatario di provvedimentt che nguarsdano

lapplicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione. di decisioni civili @ di provvedimenti

amministrativi iscritti nal casellario giudiziale ai sensi della vigente normatva;

_ Non essere stato destituito o dispensatec da impieghi o incarichi professionali presso una pubblica
Ammin:strazione per parsistente insufficiente rendimento owwero di non essere decadio dali:ncarico
stessc ai sensi delf'art. 127, lettera d) de! DPR 10 Gennaio 1957. n 3 e successive modifiche ed
integrazioni;

~ Assenza di rapporti in ¢o'so d¢i lavoro cipendents con Amministrazioni Pubbliche o son privat
giuridicamante incompatibili con il presente bande & :n casc cor'rario, la dispanibilita @ interromperki
al momento dell'accettazione dellincarico;

Essere fisicamente idonei rispeno all'incarico ¢s svoigere

Reguisiti di ording specifico per 'accesso al concorso

Diploma di . i in ' Bi ia" (Classe LM-06) o titclo egupaliente

Abiitaziore all'esercizio delia professione.

Iscrizione allAlbe professionale.

L'equipollenza o equivalenza dei titeli di studio & saltanto quella prevista dal legislatore e non @ suscsttibile
d'interpretazions analogica. Per i titoli equipolient: ¢ equivalenti i candidati davranne indicare gli estremi del
relativo provvedimenta che ne dichiara I'equipolienza o fequivalenza. Quailora il titolo di studic sia stato
conseguito all'esterc, dovranno essere indicati gii estremi del provvedimento attestante l'eguipoilenza al
cerrispondente titolo di studio italiano.

ART. 5

Rispetto alle Spaciﬁche esigenze nascenti dal progetto saranno valutati i seguenti titoii preferenziall:

Pragresse esperienze di laboratorio nel campe dela microbidicgia e d. anais: & tipc mo'ecoiare (PCR,
rea- tme PCR, sequenziamento genetico Sanger).



DIREZIONE GENERALE

ART. &
La domanda di partecipazione alla selezione, redatla in carta semplice it cu: modelio orientativo potra essere

scarcato dal sito Internet Aziendale www £oic o nico 020 © rirato presso (Ufficio Front Office delfArea

Risorse Umane, Via Montegrappa 58, frmata d:.gitalmente o cor firma autografa (scansionata e corredata da
documento d'identita valido), e dovra esse‘e indrizzata 3l Legale Rappresentante dell Azienda Ospedatera
Universitaria Policlinico. c/o Ufficio Concorsi e pervenire escwusivamente tvamite Pec allindirizzo

concorsd@sert polelinic oa.g

Sono inammissibili le domande pervi nuie ad a'tri e diversi indirizzi Pec o Mait in uso allAzienda

La domanda ed i reiativi allegati devore essere inviati in un unico file in formalo pdf, si specifica inokre che
non saranno quindi valutati i files inviad in formato diverso dal pdf.

‘amministrazione non assume responsabilita in _caso di impossibilita di apertura dei file ovvero
gualgra pervengano incomplsti o vacanti. ‘

Non & ammessa nessun aitra e diversa forma di invio della domanda di partecipazione alla presenis

selezione,

Per linvio informatica il candicato dovra utilizzare urz caselia glettrcnica <ertificata (PEC) riconducibile
ailaspirante candidato, qualora sia inviate da casela elerrorica cerificata (PEC) non riconducibile
ail aspirante candidato deve essere allegata copia del documento di identita personale datats e firmato
anche d‘el titolare della PEC.

Lindirizzo PEC utilizzate per linvio delia domanda servira per quaigias: comunicazione da Qarie dailAzienda
al cendidato

Nor sara ritenuta smmissibile ia domanda inviata da caseila di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se

ind:rizzata allindirizze di nosta elettroniza certificala sopraindicato.

if bando sara pubblicato per esteso sul s'to internat aziendale allindicizzo www . DoAC nice . pa it nella pagina

“Concorsi in finere” @ n2 sara cala notizia per maggiore divulgazione agli Enli e alle Aziende Regionali del
SSN per la pubblicaziore nei rispettivi albi.

NGN saranno prese in esame ‘& comande pervenute prima della pubblicaziene dei presente bando. La
spedizione deve essere fatta, pera esclusione. ertre e non oltre 1 30° gierno successivo a quello della data
di pubblicazione oer esteso sul sito :nte-nat az:erdaie alindirizze sopra ingicato.

Qualora cetto giorno sia festivo, il termine sara prorogals al primo giorna successivo non festiva I termine
fissato per la presetaziore detle comande @ pererioro. A tal Fre, fa fece I data dellirvic della Pec.

Non & ammessa la presentazione o lintegraziore di cocumenl: dopo Ia scadenza del termine utile per ia
presenizzione celie domande di ammissione. Il termire fissato per la presentazione delle domande &
perentoric.




DIREZIONE GENERALE

La Pec contenents la domanda dovra riportare il sequerite oggetio:
Selezione pubbiica perun incarico 1p. a jaureate i oolcgis PSN 2019 Resp Dottt Maiga (COGNOME

NOME:.

ART.7

Nella domanaa it candidaw dovra cichiarare sotto ia prepria responsabiitay.

- Cognome, nome, data ¢ luogo di nascita;

- i possesso delia cittadinanza italianz ovvero la cittadnanza di uno Stato memoro delfl.E.: |a
cittadinanza di uno state extra U.E. ¢on permessg dj soggiorno CE per seggiornanti di lungo paricda o
ttolart dello status di rfugiato o deilo status di protezione sussidiaria, ai sens: dellart. 7 delia Legge
87/2013; di essere equiparata dalla legge ai cittadini dello Stato Raliane;

- Di avere conoscenza delia lingua itatiana, adeguata allo svolgmento deile prove concorsuaii, da
accertarsi durante | colloquio di selezione.

- Hcomune nelle cui liste elettorali & iscritto. ovvero i motivi dedla non iscrizione ¢ deila canceliazione dalle
lste eiettorali medesime:

- Requisiti d'ordine specifico per f'accesso al ¢oncorse,
- lipossesso de tioli preferenziali (se posseduti):
- Conoscenza ¥ yna lingus straniera {inglese o francese):

- Dinor aver riportato condanne penali e di ron aver arezedents penai pendenti a proprio carica: in casg
contrario devono essere espressamente indicate e eventuai condanne riportate;

Di nen essere incorsa nella destituzione o decadenza da impieghi presso la Pubblica Amministraziona

- L'accettazione integrale d: quanto previsto nel presente bardo e di sottaporsi all'insindacabile gudizio della
Commissiona Esaminatrice:

Di non trovarsi in una o in entrambe delle condizioni a'incompatibilita previste dail'art 4 dei bando.
- Hpropric domicilic o recapito al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni
- Diprestare il propro consenso al trattamento dei dati personaii ai sensi della legge 186/2003.
La domanda ceve contenere in modo esplicite tutte le dichiarazioni di cui sopra:

Al sensi dell'art. 38 DP.R. N.445 del 28 dicembre 2000 non & rchiesta lautenticazione della sottoscrizione in
calce aifa domanda. La domanda priva di sottoscrizione & nulis a tutti gli effetti per mancanza di un slemento
essenziale. L'Amministrazione non assume alcuna responsability per la mancata comunicazione al concorrente
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dovuta ad inesalta indicazione del recapito da parts dal candidato stesso o da tardiva comunicazione dei
cembramento di indirizzo Pec.

Alla comanda di partecipazione i concorranti davona cinungue allegare in copia corforme. ovvere mediante

dichiarazicne sostitutiva di certificazione:

- Reguistt d'oreine specifico per 'accesso a' concorso

- Documentazione attestante | evertuale possassc dei Htoli preferenziaii;

- Curriculum vitae in formato eurooeo:

- Copia fotostatica 6i un documento valido ¢ nconoscirento con firma autografa;
- Elenco dei titoli e dei documenti presentati;

- Rizcevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di partecipazione al cancorsao, da effettuarsi entro la
data di scadenza del banda, non rimborsabile. di € 18,00 da versare sul C.C.P N.31786932 intestato a
Azenda Ospedaliera Universitaria policinico “Paclo Giaccone Via del Vespro, 128 Palermo recante
findicazione della causale de! versamento ca effsttuars:, pena esciusione. entro la data di scadenza del
bando. Detto pagamento pus essere effeiiuato, per lo stesso importo e con la stesse indicazioni riguardante
la causale. anche tramite trasfermenio bancario su. Conto Corrente BNL intestato a questa Aziends
IBAN {T88P01CC50450000000024803¢C.

La generica dichiarazione di avere tutt: 1 requsti .a mancanza di soltoscriziore, linvio oltre i termine massimo di
scadenza di partecipazione determing linvalidi-a dellz domanda stessa con iesclusione dellaspirante alla

selezione.

! candidati portatori di handicap devono specificare 'ausilio necessaric a propasito del loro handicap nonché
leventuale necessita a1 tempi aggiuntv: ai sensi ¢ella Legge & febbra:c 1992 N. 104,

ART. 8

Ove it cand dato alleghi documenti e titoli alia domanda. questi devono essere prodotli con autocertificazione ¢ in
copla autenticata ner modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dellato di
notorieta, formulata secondo le indicazioni di sequito riportate. con la quale interessato attesti la conformita
altoriginale

Le dichiarazicni sostitutive di certificazioni {art. 48 D.P.R. 445/00: iscrizione all'albo professionale. titolc di studic,
ttolo di abiitazione, di formazione. di aggiornamento e comunqgue tutt gli stati fatti e qualita personali previste dal
comma 1 gel citato articoic) e ie dichiarazioni sostitutive delt'atto di notorieta (art. 47 D.P.R. 445/00. da utilizzare.
in particolare per dichiarare i servizi presso Pubbliche Amministrazioni ¢ privati e pe: auenlicare copie di
documenti) devono contenere la clausola speciiza che il candidato é cansapevole che, in caso di dichiarazioni
mendaci. lo stesso ncorre nelle sanzioni peneli di cur ailart 76 D.P.R. 445/00, oltre a'la decadenza dei benefici

evertuaimente conseguit: sulla base delle dichisraz oni mon veritiere L'Azienda si riserva la facolta di controflare

e
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‘a veridicita delle aichiarazioni sostitutive rese dal cardidato, con le ncrme e nei termini previsti dalle vigent:
disposizioni.

La soltoscriziore delle dichiarazioni sostitutive presentate centestuamente allia domanda o richiarmate dalla
stessa non deve essere autenticata se inviata untamente a fotoconia gel documento ¢: riconoscimento. In caso
cortraric la sotioscrizione deve essere fatta dall'interessato in presenza dei dipendente addetto.

Le dichiarazion: sostiutive di certificazioni devono comungue ceontenere tutti g element e ie irfermazion;
necessarie previste dal'a certificazione che sostituiscono La rancanza anche parziaie di tali element; preciude ia
possibiiita di procedere gla relativa valutaz ona.

ART. 8

L'esciusione e i'ammissione_des candicati alla selezione sararnc effettuate con celiberazione, immediatamente
esecutiva. del Legale Rappresentante dell Aziends La Commissione Giudicatrice all'uopo istituita procedera
pertanto. all'accertaments dei requisiti gererali e specifici per l'ammissione alia selezione. Predisporra. inoltre
Ielenco degli idonei e degii esclusi in base aj quali | candidat’ saranno accettati ovvera eliminati daila selezione
tramite atto deliberativo come previsto dal comma precedente L'esciusione e I'ammissicne, disposta con
provvedimen:c motivato, saranno netificate agli interessati entro 30 giarni dail esecutivita della reiativa decisione.

La commissione per ia valutazione di ciascun candidato, ha 60 punti che saranno distribuiti come segue:

Colloguio - massimo 40160 punti. che poira essere integrato da eventyale prova pratica.

La prova dovra tendere ad accertare l'adeguatezza del curricLium de cand-dato afie prestazioni da svolgere
nel’ambito del progetto indicate allart 4. £ direna, altrasi alla valutazione della competenza professianale
del candidato nel profilo messo 2 concorsa anche con rifarimente zle 8spenenze protessionat maturate
nelf'ambito delle documentate e comprovate esperienze previste dall'arl 5 che saranno oggetta di valutazione
agg:untiva.

Il colloguio sara effettuato anche in presenza di una solz domarca,

Ne:la prova colioquio la valutaziore complessiva €sprassa e in lermini numerici e dovra riportare un punteggio
non inferiore a 28/40

+  Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti:

Punti per Htoli di camiara ing a un massime gi 5 punti:
Punti per titoli di studio € gccademici fino a un massimo § gunli

RPunti per ig pu blicazioni e | tifolf cientifici fino & un massimo dj

AN -
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La prova dovra tendere ad accertare Vadeguatezza del curriculum dei candidato alie attivita di studic e d
approfondimento da svolgere nell'ambito della -icerca.

I colicquio per ta selezione avra ‘usgo o1 la medalits :ndicate nel'atto di convocazione dei candidat: che
awveira a mezzo PEC allindirizzo utilizzato dal candidata per linvio della domanda di partecipazione a
concorso. L'atto di convocaziore sara rolre pubbiicato sul sio internet deil Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Paclo Giaccone” di Palermo (www ool abines oz it) e detta rubolicarzione sara a tutt

gii effetti ritenuta valida quale atic ufficiale di charnata
| candidati sonc tenus a presentarsi nef giorae e nefora stabidita con iconed documento 4 riconoscimenta.
| candidati che nen si presentans a sostenere ia prova szranno dichiarati decaduti calig selezione quale s1a la

causa gell'assenza anche se indipendente daiia (o0 volonta
Il giudizio ¢i merito della Commissione & insincdacagile.

Le prove di esame non avranno luogo nei giorni festivi e nei giorni di festivita religiose ebraiche e vaidesi.
Le graduatore finali saranno pubblicate sul siio interet dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
‘Paoio Giaccone i Palermo {www _posictnicn ne it}

ART. 10

La graduatoria generaie di merito formilata secondo fa valutazione riportata dai cancidat e tenuto conte
delle eventuali preferenze o precedenze secondo legge. sara approvata con atto deliberativo de’ Legale
Rappresentante dell'Azienda. Sara dichiarato vincitore il candidate utimente coflocate neila graduatoria.

ART. 11

Pct'a essere richiesta inoltre, ia rnuncia o linterruzionz  per | perioce concernente lincarico, di attivita
pro’essionali ritenute :ncompatibili rispetto alle attvita ricueste dadincarico meces:mo. Le prestazion arogate
nelfambita del profilo messe a cancorso decorrerz galla data gi stinula de contratto. L'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Pacio Giaccone & Palermo richredera al soggello da incaricare la documentazione
rikenuta necessaria alia verifica delle competenze eq esperienze dichiarate nelia domanda di partecipazione
e nel curriculum.

Tale documentazione dovra essere fornta nei tem p: ricniesti dallAmministrazione, pena la decadenza
dail'elenco. Il concarrente dichiarato vincitore dovra presentare al preposto Ufficio deli Area Risorse Umane
deil Azienca Ospedaliera Universitaria Policknico di Palermo, Via Enrico Toli. 76 - $(128 Palermo, a pena di
decadenza dei diritti conseguiti con la parecipazione aila selezione, la seguente documentazione anche
mediante autocertificazione ai sensi defla normativa vigente:

- tdocumenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nelia domanda di partecipazione alla selezione:

- dickiarazione sostitutiva del conteruto previsto dal certificato gererale del caselizrio giudiziate,
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© Copia del documento gi freondscimento in carsg <i validits:
" copia dei codice fiscale :

* COpia delis partita VA,

- Copiza della polizza assicurativa per I fespansabilita civie e copia della polizza assicurativa per inforturio

I vincitore decadra dallincarico e perdera agni diritte qualora non injzi ‘attivita nei termini stabilti nella nota di
convocazione, rifiuti 3 sede di effeftuazione dellincarico, sj renda responsabile dij gravi mancanze o g
comportamento indiscipiinato e non assciva gii obblighi ad essa connessi. L'interruzione dellattivita senza
giustificato motivo dara luogo ala cessazione dallincarico e Fassegno sara liquidato in Proporzione
ali'effettiva Partecipazione. |l vingitore ha tabbligo di svolgere nal periodo di durata delfincarico i lavori stabiliti
nel prevvedimento di assegnazione e di presentare enta la data g scadenza di tale perodo una relazione
sullattivita svoita che comprovi il proficuo svolgimento cellassegnazione ricevata La graduator:a degli idonei
PJO essere utibzzata a giudizio delt Amministraz.one, J€r assegnare, secondo “ordne delig Craduatoria
Stessa, lincarica resasi gispanibi'e per rinuncia imeygrazicne ¢ decadenza LAQU P g riserva ia facoita g
‘evecare modilicare ¢ sospendere in qualsiasi momento. 8 suo insindacanila giudizio, iz seleziona senza che
I candidati che abbianc presentato domanda possano accamgare alcuna pretesa. Qualora venga mena Ia
necessita la convenienza o Fopportunita, i Azienda PUG non progedere al confermento de!l'incarico senza
che il cancidato dichiarato vincitere possa recriminare diritti di sorta.

ART 12

La presentazione delle domande gi Partecipazicne al concorso da parte dei candidag implica il consenso a:
trattamento dei propri dati personali, compresi | dati sensibili, a cura de! Personale assegnato ail'ufficio
prepesto alla conservazione delle domande e all'vtiizzo deile stesse per lo svaigimento gelie procedure
selettive { dati personali rasmessi dai candidat con la domanda di partecipazions alla procedura saranno
tratati dallAQUP ne; rispetio del D.Lgs 196/2003 per le finalita di gestione defia procedura selettiva i
conferimento dei dati & chbiigatorio, pena l'esclusione daia pracedura,

I dati personali relativi af trattamento in questione saranng com unicati-

- @ s0ggett cui Ia facolt 4 accedere ai dati siag generaimente riconossiuta per ‘egge. per regoiamento. da

i
norme comunitarie e istruzion: operative ‘nterna %
- Per i vincitori, aj perscnale preposto aile operazions contrattual’, contabilt di incasso, accreditamentc e
Fer la gestione dello stato giuridico e patrimeniate: |
- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge. £

Linteressate gode dei diritti di cui allart 7 del Citato D.Lgs tra cu it dintto O ascesso ai day che fo
riguardanc. Tali dirith potranno essere fatti valere nei corfronti dellACUP Paoln Giaccone di Palermo

titolare del trattamento.

£




IV L oy

DIREZIONE GENERALE

ART.13
LU'Azienda Ospedaliera Universitaria Policiinico ‘Paoio Giazcone ¢i Paierme rinvia all'esito de'la procedura d:

selezione la defimzione deile condizioni contrattuali che. in ogni caso. saranno commisurate sia alla posizione
fiscale de: singali esperti che allimpegro nchiesto e de‘inito corformemeante al tipo d'incarico (cosi come
previsto dalia normativa in materia di afficamento di incar chi professionaii),

Tali semme saranno erogate agli incaricati in non mens 41 due fasi di avanzamenrto e a seguito di
presentazione di giusta fattura e relazione, mediante I'emiss: one di mandati d: pagamento in favore degli
nearicat stessi | criteri di pagameanto sarannc comunque specificati e cettagliate nell'apposito contratto.

i Contratto dovra comungue riteners: comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenzisk a carico dei
lavoratore € dei datore di lavoro. 1 rapporto di favors si oerfezionerd con la sottoscrizione del contratto di
prestaz:one d'opera inteliettuale previs accertamento da parte cell'Azierda:

1. delldoneita fisica alio svoigimentd dell attvita lavarativa,
<. del possesso cdei requisiti general e spacific: previsto cal presente bando.
3 dei possesso gella partita VA,

4 del possesso di una polizza assicurativa per ta responsabilita civite @ una per infartunic.
Per chianmenti ed uiteriosi informazion:, gl irteressati possoro rivolgers: al competente Utficio Concorsi
del'Azienda (Tel. 091 655558C- €91 6555583] da: Iuredi ai verergi dalle ore 9 00 alle ore 13.0C.

Palermo. ... ...........
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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